ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINESIA

Rua Padre Jacinto n2 16 - Centro - Divinésia - MG - CEP 36.546-000
CNPJ 18.128.280/0001-83.

EDITAL DE SELECAO Ne 001/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Contratacao Temporaria de Excepcional Interesse Publico

A Prefeita Municipal de Divinésia, no uso de suas atribuicGes, considerando que
até a finalizagdo de organizagdo de concurso publico serd necessaria a selegdo e
contratacdo para os cargos previstos neste edital, torna publica a abertura de
inscricOoes e estabelece normas para a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado
destinado a contratar e formar cadastro de reserva para o quadro de pessoal da

Prefeitura.

| — Disposi¢Oes Legais:

Lei Municipal n? 221/2007;

Lei Municipal n? 131/2003;
Decreto n2 03/2021;

E demais legislacOes pertinentes.
Il — Do Servigo:

Os servicos a serem prestados sdo aqueles constantes das atribuicdes do respectivo

cargo contidos no Plano de Carreira dos Servidores do Municipio de Divinésia.
1l — Do Prazo:

O prazo de contratacdo sera definido conforme a necessidade verificada quando da

contratacgao.
IV — Das Inscrigoes:

Esta disponibilizado no Pago Municipal a Rua Padre Jacinto, n2 16 — centro de Divinésia

do dia 09/01/2023 ao dia 13/01/2023, das 07:30 as 11:00, formuldrio para inscricdo
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que deverd ser preenchido e devolvido ao Departamento Pessoal, juntamente com a
documentacdo necessdria. Somente serdo aceitas inscricdes com a documentacdo

completa, conforme exigida no item V.

V — Documentacdo Necessaria para Inscri¢cdo:

5.1 — Fotocdpia do documento de identidade e do CPF;

5.2 — Certificado de reservista ou dispensa de incorporacdo, em caso de candidato do

sexo masculino;
5.3 — Comprovante de regularidade com a Justica Eleitoral;

5.4 — Comprovante de experiéncia anterior no cargo em servigo publico (facultativo —

critério de desempate);

5.5 — Comprovante de residéncia atualizado;

5.6 - NIT (PIS/PASEP);

5.7 — Atestado Médico comprovando a capacidade fisica;

5.8 — Comprovante de escolaridade compativel com o cargo pleiteado.

VI — Da Selegao:

A selecdo sera feita em conformidade com os critérios estabelecidos no Decreto n@

03/2021.

VIl - Das Vagas, da Remunerag¢ao e dos Recursos Financeiros:

7.1 —vagas e remuneracao

Ne de
Denominacao dos Cargos Remuneracao Carga Horaria
Vagas

Supervisor Pedagdgico 01 Piso Nacional 25H/sem
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Professor Educacao Fisica 04 Piso Nacional 25H/sem
Professor Il Ensino Fundamental 06 Piso Nacional 25H/sem
Professor | Educacdo Infantil 10 Piso Nacional 25H/sem
Cuidador 10 RS 1.471,03 30H/sem
Auxiliar Administrativo 02 RS 1.279,86 40H/sem
Servente Escolar 10 RS 1.212,00 30H/sem

7.2 — Sobre a remuneracdo bruta havera desconto da contribuicdo previdenciaria

(INSS) e Imposto de Renda exigido por Lei.

7.3 — Recursos Financeiros: a conta de dota¢Ges prdoprias constantes do orcamento

vigente.

VIl - Do Resultado:

O resultado sera publicado, no quadro de Avisos da Prefeitura e no Sitio Eletrénico do

Municipio de Divinésia www.divinesia.mg.gov.br, até o dia 20 de janeiro de 2023.

IX — Dos Recursos Administrativos:

Recursos quanto ao resultado do presente Processo Seletivo Simplificado serdo
admitidos desde que formalizados por escrito e protocolado até 48 (quarenta e oito)

horas da divulgacdo, no Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal de Divinésia.
X — Das Disposigoes Finais:

10.1 A inscrigao do candidato implicara a aceitagdo das normas para este Processo
Seletivo Simplificado contidas nos comunicados, neste Edital, em editais
complementares, avisos e comunicados a serem publicados.

10.2 E da exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos
os atos, editais, avisos e comunicados deste Processo Seletivo Simplificado por meios


http://www.divinesia.mg.gov.br/
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elegidos neste Edital.

10.3 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizacdes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data de encerramento das inscricdes. Nesses casos, a alteracao serd
mencionada em edital complementar, retificagcdo, aviso ou errata a ser publicada no
Paco Municipal a Rua Padre Jacinto, n? 16 — centro de Divinésia e no Sitio Eletronico
(www.divinesia.mg.gov.br).

10.4 O candidato aprovado se compromete a comunicar, por escrito, ao
Departamento Pessoal, qualquer alteracdo de endereco ou demais dados
apresentados no ato de inscricdo e se responsabilizam por prejuizos decorrentes de
sua ndo atualizacdo, inclusive de ndo recebimento de qualquer correspondéncia a ele
encaminhada pela Prefeitura Municipal, decorrente de insuficiéncia, equivoco ou
alteracdo dos dados constantes da inscrigdo.

10.5 N&o sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacao,
classificacdo, atestados, certificados ou certiddes relativos a notas de candidatos neste
Processo Seletivo Simplificado, valendo, para esse fim, a respectiva publicacdo.

10.6 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a
todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a
apresentacdo de quaisquer recursos, titulos e/ou de documentos apds as datas e que
ndo sejam nas formas estabelecidas neste Edital.

10.7 Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega de
documentos, excluir-se-a o dia da publicacdo e incluir-se-a o ultimo dia do prazo
estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento da
Prefeitura Municipal. Em caso contrario, ou seja, se ndo houver expediente na
Prefeitura Municipal, o periodo previsto sera prorrogado para o primeiro dia seguinte
de funcionamento da Prefeitura Municipal.

10.8 Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, atos, avisos e convocagdes relativos a este Processo Seletivo
Simplificado que vierem a ser publicados no Quadro de Aviso da Prefeitura Municipal
de Divinésia, situada a Rua Padre Jacinto, n2 16 - Centro e pagina da Prefeitura
Municipal de Divinésia/MG, na rede mundial de computadores
(http://www.divinesia.mg.gov.br).

10.9 As contratacOes que decorrerem da aprovacgdo no Processo Seletivo regulado por
este Edital poderdo ser rescindidas antes do prazo previsto para tanto, por motivo de


http://www.divinesia.mg.gov.br/
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interesse publico ou por conveniéncia e oportunidade da Administracdo ou avaliacdo
negativa de desempenho.

10.10 A impugnacdo das normas do Edital poderd ser apresentada por qualquer
interessado até o segundo dia Util subsequente a sua publicacdo.

10.11 A impugnagao e o recurso deverdao ser apresentados em formato livre,
observadas as seguintes condigdes:

a)Com argumentacao légica e consistente;
b)Digitado;

c) Em trés vias (Uma original e duas cépias);
d)Dentro do prazo estipulado;

e)Em envelope lacrado, com a identificagdo “Recurso/Impugnacdo — Processo
Seletivo Simplificado 001/2023”, informando o cargo pretendido e assinatura do
candidato.

X1 — Dos Casos Omissos:

Os casos omissos serao decididos pelos membros da Comissdao Municipal de Selecdo
para os Processos Seletivos Simplificados, nomeados pela Portaria 110/2021.

Divinésia-MG, 06 de janeiro de 2023.

Luciana Pereira Godoi
Presidente da Comissdo Permanente de Sele¢do de Pessoal
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ANEXO |
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGO: SUPERVISOR PEDAGOGICO

Descricao sintética: compreende os cargos que se destinam ao apoio
pedagdgico da instituicdo escolar.

Atribuigoes tipicas:

» coordenar a elaboragdo e a execucdo da proposta pedagogica da escola;
» assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas,
montar curriculo, hordrios de aula, acompanhar programas das disciplinas,
analisar equivaléncia de matérias, organizar e viabilizar o calendario
escolar;

» velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

» prover meios para recuperagdo dos alunos de menor rendimento;

» elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos
indispensaveis ao desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da
escola;

» acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo
cumprimento da legislagdo e normas educacionais e pelo padrao de
qualidade de ensino;

» avaliar conjuntamente com a comunidade escolar o processo do ensino
aprendizagem;

» favorecer metodologias que possam subsidiar os docentes na sua
pratica pedagdgica;

» fomentar a pesquisa e o aperfeicoamento do corpo docente.

» executar outras atribuicdes afins.

» participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com unidades da
Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposicGes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestoes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio;

Requisitos para provimento:

Instrugdo — Licenciatura plena em Pedagogia com habilitacdo em Supervisao
Pedagodgica.
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CARGO: PROFESSOR EDUCACAO FiSICA

Descrigao sintética: compreende os cargos que se destinam ao exercicio e as
atividades que dao diretamente suporte as atividades de ensino.

AtribuigOes tipicas:

» trabalhar com criancgas nas escolas e creches municipais, desenvolvendo
recreacao, atividades fisicas e estimulacdo precoce;

» trabalhar com grupos de adolescentes principalmente em atividades
esportivas nos Centros Comunitdrios e Projetos de Esportes.

» participar da elaboracdo e execucdo da proposta pedagdgica da escola,
bem como desenvolver projetos, programas e atividades em sua area
especifica de conhecimento ou afim.

» participar do horério de trabalho pedagdgico (HTP), planejamento,
momentos de avaliacdo discente e docente, capacitacdo e formacado
profissional, bem como de atividades culturais e educativas extraclasse,
guando for proposta da Escola e da Secretaria Municipal de Educacéo.

» executar e manter em ordem a escrituracdo pertinente a vida escolar do
aluno, a organizacdo da escola e toda aquela referente a propria funcao.

> executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.

» ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional;

» colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade;

» executar o trabalho didrio de forma a se vivenciar um clima de respeito
mutuo e de relagdes que conduzam a aprendizagem;

» manter com os colegas o espirito de colaboracdo e solidariedade
indispensavel a eficiéncia da obra educativa;

» realizar com clareza, precisdo e presteza,toda escritura¢do referente a
execucdo da programacao, freqliéncia e aproveitamento dos alunos;

» zelar pela conservagdo dos bens materiais, limpeza e o bom nome da
escola;

» executar as demais normas estabelecidas no regimento escolar, nas
diretrizes emanadas dos érgdos superiores e legislacdo federal, estadual e
municipal.

» executar outras atribuicdes afins.
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Requisitos para provimento:

Instrugcdo - Curso de nivel superior em Educacdo Fisica e registro no
respectivo conselho de classe.

CARGO: PROFESSOR Il — ENSINO FUNDAMENTAL

Descrigao sintética: compreende os cargos que se destinam ao exercicio da
docéncia em classes do primeiro ciclo do Ensino Fundamental e as atividades
técnico-pedagdgicas que dado diretamente suporte as atividades de ensino.

Atribuigdes tipicas:
» planejar e ministrar aulas em disciplinas do curriculo do primeiro ciclo

do Ensino Fundamental;

» planejar e executar o trabalho docente, em consonancia com o plano
curricular da escola e atendendo ao avanco da tecnologia educacional;

» participar da elaboracdo e selecdo de material didatico utilizado em sala
de aula;

» supervisionar a utilizacdo de equipamentos de laboratdrios e das sala-
ambiente;

» acompanhar e orientar o trabalho do estagiario;

» participar da elaboragcdo, execucdo e avaliagdo da proposta
administrativo-pedagodgica da escola;

» coordenar, formular, executar e avaliar a politica educacional;
» coordenar as atividades de bibliotecas escolares;

» normatizar vivéncias curriculares da vida escolar do aluno e zelar pelo
cumprimento de legislacdo escolar e educacional;

» produzir textos pedagdgicos para jornais e informativos;

» participar da elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo de planos,
projetos, propostas, programas e politicas educacionais;

> influir na escolha do livro didatico;

» emitir parecer técnico sobre o ensino em busca da melhoria da
qualidade do ensino publico;

» participar de estudos e pesquisa da sua area de atuacio;

» participar da promocdo e coordenacdo de reunides, encontros,
seminarios cursos, e outros eventos da area educacional correlata;
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» analisar dados referentes a recuperagdo, aprovacdo e reprovacdo de
alunos;

» participar com todos os setores da escola, dos aspectos administrativos
e pedagdgicos;

» ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional;

» colaborar com as atividades de articulacdo daescola com as familias e a
comunidade;

» Executar o trabalho diario de forma a se vivenciar um clima derespeito
mutuo e de relagdes que conduzam a aprendizagem;

» manter com os colegas o espirito de colaboracdo e solidariedade
indispensavel a eficiéncia da obra educativa;

» executar outras atribuicdes afins.

Requisitos para provimento:

Instrugdo - Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior.

CARGO: PROFESSOR | — EDUCACAO INFANTIL

Descrigao sintética: compreende os cargos que se destinam ao exercicio da
docéncia em classes da Educacdo Infantil — Creche e Pré-Escola - e as atividades
técnico-pedagdgicas que dao diretamente suporte as atividades de ensino.

Atribuigoes tipicas:

» Realizar atividades recreativas e trabalhos educacionais com criangas
através de jogos, brincadeiras, desenhos e colagens.

» acompanhar e orientar as criancas durante as refeicGes, estimulando a
aquisicao de bons habitos alimentares, auxiliando as criancas menores na
ingestdo de alimentos na quantidade e forma adequada, oferecer
mamadeira aos bebés, tomando o devido cuidado com o regurgito.

» cuidar, estimular e orientar as criangas na aquisicdo de habitos de
higiene, trocar fraldas, dar banho e escovar os dentes.

» observar o comportamento das crianc¢as durante o periodo de repouso e
no desenvolvimento das atividades diarias, prestando os primeiros
socorros, quando necessario e/ou relatando as ocorréncias ndo rotineiras a
Chefia Imediata, para providéncias subseqiientes;
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» administrar medicamentos conforme prescricdio médica, quando
necessario, desde que solicitado pelos pais e/ou responsaveis;

» garantir a seguranca das criangas na Unidade Educacional.

» cuidar do ambiente e dos materiais utilizados no desenvolvimento das
atividades, organizando os objetos de uso pessoal das criancas.

» levar ao conhecimento da Direcdo qualquer incidente ou dificuldade
ocorridas; manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade;

» apurar a freqliéncia diaria das criancas;
» respeitar as épocas do desenvolvimento infantil;
» planejar e executar o trabalho docente;

» organizar registros de observacdes das criangas, acompanhar e avaliar
sistematicamente o processo educacional;

» participar de atividades extraclasse, reunibes pedagodgicas e
administrativas; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

» participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino;

» ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional;

» colaborar com as atividades de articulagcdo da escola com as familias e a
comunidade;

» executar o trabalho didrio de forma a se vivenciar um clima de respeito
mutuo e de relagdes que conduzam a aprendizagem;

» manter com os colegas o espirito de colaboragdo e solidariedade
indispensavel a eficiéncia da obra educativa;

» executar outras atribuicdes afins.

Requisitos para provimento:

Instrugdo: Curso de Pés Médio em Educacdo Infantil ou Magistério.

CARGO - CUIDADOR

Descricao Sintética: compreende o <cargo que se destina ao
acompanhamento e apoio aos alunos com necessidades especiais e auxilio aos
professores das turmas de Educacdo Infantil das escolas municipais.



ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINESIA

Rua Padre Jacinto n2 16 - Centro - Divinésia - MG - CEP 36.546-000
CNPJ 18.128.280/0001-83.

Atribuigoes tipicas:

» atuar em toda a Educacdo Basica;

» dar apoio as atividades de locomocao, higiene, alimentacdo, aos alunos
que nao realizam essas atividades com independéncia

» entender sobre cuidados basicos de atividades de vida diaria e pratica
do cotidiano dos alunos (dar lanche aos que apresentam dificuldades
motoras dos membros superiores, realizar a higiene bucal apds a
alimentacdo e nos casos de sialorréia (salivacdo excessiva), e a higiene
corporal/intima e trocas de fraldas e de vestuario);

» auxiliar parcialmente ou realizar pelo aluno atividades de vestir ,utilizar
o banheiro, locomover, manipular objetos, sentar, levantar, transferéncia
postural, escrever, digitar, comunicar-se, orientar-se espacialmente,
brincar e outras;

» atuar de forma articulada com o professor da sala ndo tendo a
atribuicdo de desenvolver atividades educacionais diferenciadas e nem
responsabilizar-se pelo ensino do aluno;

» observar regras de seguran¢a no atendimento ao aluno e na utilizagdo
de materiais, equipamentos e instrumentos durante o desenvolvimento
das rotinas diarias;

» acompanhar o aluno em atividades sociais e culturais programadas pela
unidade escolar;

» atender mais de um aluno, observando os registros feitos no ato da
matricula, em entrevista com o0s pais ou responsdveis, pessoas da
convivéncia didria com as criangas assim como o0s profissionais
responsaveis pelo seu atendimento;

» colaborar na execugdo de atividades que visem a desestimulacdo da
agressividade sob a orientacdo e supervisdo do professor regente da sala;
» participar de programas de capacitagdo corresponsavel;

» executar outras atividades semelhantes e pertinentes ao cargo, quando
da auséncia do aluno, em periodos didrios ou mais prolongados,
determinadas pelo superior hierarquico.

» auxiliar nos cuidados didrios e de apoio atuando no CMEI (Centro
Municipais de Educacdo Infantil)

» organizar e cuidar dos pertences pessoais das criancas;

» zelar pelo patrimdnio colocado a sua disposi¢do, observando a utilizacdo
e manutenc¢ao dos mesmos;

» participar das programagdes promovidas, como passeio, treinamentos,
aperfeicoamentos e cursos de capacita¢ao;

» auxiliar na organizacdo da entrada e saida dos alunos; zelar pela
disciplina dos alunos na unidade escolar inclusive nos horarios de recreio;
» orientar os alunos quanto a manutencdo da limpeza da escola e
monitorar o deslocamento e permanéncia dos alunos nos corredores e
banheiros da unidade escolar;
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» auxiliar na organizagdo das turmas durante as atividades escolares;

» acatar as orientacGes dos superiores e tratar com urbanidade e respeito
os funciondrios da unidade escolar e os usuarios dos servigos educacionais;
» desempenhar a fun¢do com competéncia, assiduidade, pontualidade,
senso de responsabilidade, zelo, discricdo e honestidade; desempenhar
com zelo e presteza os trabalhos de que for incumbido.

Requisitos para provimento:

Instrugao — Nivel de Ensino Médio

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descrigao sintética: compreende os cargos que se destinam a executar, sob
supervisdo direta, tarefas simples e rotineiras de apoio administrativo e financeiro.

Atribuigoes tipicas:
quanto as atividades de apoio administrativo geral:

» atender ao publico, interno e externo, prestando informacées simples,
anotando recados, recebendo correspondéncias e efetuando
encaminhamentos;

» duplicar documentos diversos, operando maquina propria, ligando-a e
desligando-a, abastecendo-a de papel e tinta, regulando o nimero de
copias;

» atender as chamadas telefonicas, anotando ou enviando recados, para
obter ou fornecer informacdes;

» datilografar textos, documentos, tabelas e outros originais;

» operar microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos,
para incluir, alterar e obter dados e informagdes, bem como consultar
registros;

» arquivar processos, leis, publicagbes, atos normativos e documentos
diversos de interesse da unidade administrativa, segundo normas
preestabelecidas;

» receber, conferir e registrar a tramitacdo de papéis, fiscalizando o
cumprimento das normas referentes a protocolo;

» autuar documentos e preencher fichas de registro para formalizar
processos, encaminhando-os as unidades ou aos superiores competentes;
» controlar estoques, distribuindo o material quando solicitado e
providenciando sua reposi¢cdo de acordo com normas preestabelecidas;

» receber material de fornecedores, conferindo as especificacbes com os
documentos de entrega;
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» receber, registrar e encaminhar o publico ao destino solicitado;

» preencher fichas, formularios e mapas, conferindo as informacdes e os
documentos originais;

> elaborar, sob orientacdo, demonstrativos e relagdes, realizando os
levantamentos necessarios;

» fazer célculos simples;

quanto as atividades de manutengao do cadastro imobilidrio e fiscal:

» coletar dados relativos a impostos, realizando pesquisas de campo, para
possibilitar a atualizagdo dos mesmos;

» efetuar cdlculos simples de areas, para a cobranga de tributos, bem
como cdlculos de acréscimos por atraso no pagamento dos mesmos;

» informar requerimentos de imdveis relativos a construcdo, demolicgdo,
legalizagao e outros;

» atender ao publico, informando sobre tributos, processos e outros
assuntos relacionados com seu trabalho;

» executar outras atribuicdes afins.

Requisitos para provimento:

Instrug¢ao — Nivel de Ensino Fundamental

CARGO: SERVENTE ESCOLAR

Descrigao sintética: compreende os cargos que se destinam a executar, sob
orientagdo, atividades auxiliares e de apoio nas unidades escolares e creches,
zelando pela higiene, seguranca e saude dos menores.

Atribuigoes tipicas:

» ministrar, de acordo com prescricdo médica, remédios e tratamentos
gue nao exijam conhecimentos especializados;

» realizar curativos simples e de emergéncia, utilizando nogbes de
primeiros socorros ou observando prescri¢cdes estabelecidas;

» promover, nos hordarios determinados, a higiene corporal e bucal das
criancas, dando banho, trocando fraldas e roupas, entre outras,
relacionadas aos servicos de creche;

» zelar pelo material sob sua responsabilidade, bem como confeccionar
materiais destinados a recreacdo e decoracdo do local de trabalho;
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» participar de cursos de treinamento determinados pela Secretaria
Municipal de Educacdo, de forma a aperfeicoar seu desempenho
profissional;

» colaborar e participar de festas, eventos comemorativos e demais
atividades extras promovidas nas creches e no Municipio;

» cooperar e co-participar nas atividades de recreacdo dos alunos,
acompanhando e assistindo os alunos no horario destinado ao recreio e
outras atividades extra classe desenvolvidas nas creches-escolas;

» dar apoio aos professores no que concerne a projetos e atividades a que
se propdem realizar;

» executar tarefas de apoio e administrativas sempre que solicitado pela
direcdo da escola;

» auxiliar na distribuicdo de merenda, orientando os alunos quanto ao
habito correto de comportar-se durante as refeicdes;

» observar a entrada e saida de alunos nos diferentes turnos, objetivando
preservar a ordem e organizag¢do escolar;

» controlar a utilizagdo dos banheiros;

» manter limpo e arrumado o local de trabalho, executando a limpeza das
salas, brinquedos, materiais e utensilios utilizados e dos moveis;

» zelar pela seguranca das criangas;

» executar outras atribuicdes afins;

» atender as normas de seguranca e higiene no trabalho;

» preparar a merenda dos alunos, seguindo cardapio elaborado pela SME
e CAE ( Conselho de Alimentagao Escolar ).

Requisitos para provimento:

Instrugdo - Nivel Elementar de Escolaridade.
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRIGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Edital de Selecdo N® /2023

Cargo:

Nome:

Endereco:

CPF:

Identidade:

Filiacdo:

Escolaridade:

Data de Nascimento: Idade:

Telefone para contato:

OBS:

Declaro estar ciente e de acordo com os termos de Edital de Selecao n? /2023,
bem como da legislagao municipal aplicavel a espécie.

Divinésia — MG, / /

Assinatura do Candidato(a)
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Anexar cépia autenticada em cartério ou por servidor autorizado dos documentos:

1 - Fotocépia do documento de identidade e do CPF
2 — Certificado de reservista ou dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo masculino
3 — Comprovante de regularidade com a Justica Eleitoral

4 — Comprovante de experiéncia anterior no cargo em servico publico (facultativo — critério de
desempate)

5 — Comprovante de residéncia atualizado

6- NIT (PIS/PASEP)

7 — Atestado Médico comprovando a capacidade fisica

8 — Comprovante de escolaridade compativel com o cargo pleiteado

Comprovante de Entrega de Formulario de Inscricao

Nome:

Cargo:

Data da entrega:

Presidente da Comissdo de Processo Seletivo

OBS.1: Este comprovante ndo representa que os documentos entregues anexos a inscricdo estdo em
conformidade com o Edital de Selegdo ___ /2023.

0OBS.2: As cdpias dos documentos entregue nesse Edital, ndo serdo devolvidas, mesmo daqueles que
nao se classificaram para o cargo.

Comprovante de Entrega de Formulario de Inscricao

Nome:

Cargo:

Data da entrega:

Presidente da Comissdo de Processo Seletivo

OBS.1: Este comprovante ndo representa que os documentos entregues anexos a inscricdo estdo em
conformidade com o Edital de Selecdo _ /2023.

0OBS.2: As copias dos documentos entregue nesse Edital, ndo serdo devolvidas, mesmo daqueles que
nao se classificaram para o cargo.



